SPRAWOZDANIE
Z NADZORU PEDAGOGICZNEGO
SPRAWOWANEGO PRZEZ DYREKTORA
Zespolu Szkét im Sw. Rodziny w Lutczy
w roku szkolnym 2016/2017

W roku szkolnym 2016/17 nadzor pedagogiczny realizowany byly w oparciu
0 plan nadzoru pedagogicznego. Plan nadzoru sporzadzony przez dyrektora
szkoty zostal przedstawiony Radzie Pedagogicznej w dniu 15.09.2016 r. Nadzor
pedagogiczny dyrektora szkoty byt sprawowany w oparciu o: - Ustawg¢ o
systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (dz. U. z 2004 r. nr 256. poz.
2572, z p6zn. zm.); Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. poz 1270

w sprawie nadzoru pedagogicznego roku w sprawie nadzoru pedagogicznego; -

Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2016/2017
ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej oraz planu nadzoru
pedagogicznego Podkarpackiego Kuratora Oswiaty na rok szkolny 2016/2017;

Polegal na:

1. Diagnozowaniu wybranych obszaréw pracy szkoty.
2. Badaniu osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

3. Hospitacji lekciji.

4. Monitoringu.

5. Ewaluacji wewnetrzne;.

6. Kontroli.

7. Wspomaganiu nauczycieli.

Diagnozie pracy szkoly podlegaly nastepujace dziedziny:
1) Wewnetrzny system zapewnienia jakosci.
2) Promocja szkoty.

3) Kierowanie szkota

4) Warunki dziatalno$ci szkoty.

5) Zdrowie, higiena 1 bezpieczenstwo pracy.
6) Programy nauczania.

7) Przebieg procesu ksztalcenia.

8) Efekty ksztatcenia.

9) Zapewnienie rOwnosci szans.

10) Praca wychowawcza szkoty.

11) Praca opiekuncza szkoty.

12) Dziatania profilaktyczne.

13) Rozwo6j zawodowy kadry pedagogiczne;.



Celem nadzoru pedagogicznego bylo:

-Zapewnienie ciggltego rozwoju szkoty,

-Doskonalenie, jakos$ci pracy,

-Zaspokojenie potrzeb uczniow, rodzicéw i nauczycieli,

-Uksztattowanie pozytywnego wizerunku w srodowisku,

-Upowszechnienie osiggnie¢ uczniow i1 nauczycieli,

-Zapewnienie sprawnosci organizacyjnej,

-Zapewnienie efektywnego zarzadzania, zgodnego z oczekiwaniami uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli,

-Poznanie potrzeb, koniecznych do zapewnienia wlasciwego przebiegu procesu
ksztalcenia, wychowania i opieki,

-Zapewnienie wszystkim uczestnikom zycia szkolnego funkcjonowania

w zdrowych, bezpiecznych i higienicznych warunkach,

-Zapewnienie kazdemu uczniowi mozliwosci ciggtego postepu,

-Zapewnienie rozwoju osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

-Ukierunkowanie pracy na rozwdj ucznia,

-Badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

-Wykorzystywanie wynikéw do podnoszenia efektywnos$ci ksztatcenia,
-Zaspokojenie potrzeb edukacyjnych i rozwoju osobowego wszystkim uczniom,
-Znajomos¢ 1 przestrzeganie programu wychowawczego przez uczniow,
-Znajomos¢ programu wychowawczego przez rodzicow,

-Zaspokajanie potrzeb wychowawczych uczniow,

-Zapewnienie dost¢gpnych form pomocy uczniom, ktorzy jej potrzebuja.
-Zdiagnozowanie potrzeb szkoty i nauczycieli w zakresie doskonalenia
zawodowego w celu whasciwego ukierunkowania wspolnych dziatan w tym
zakresie.

Diagnozowanie wybranych obszarow pracy szkoly
Ogolne informacje o placowce i jej pracy

W sktad zespotu szkot wehodza:

- Dwuoddziatowe przedszkole liczace w 41 dzieci,

- Oddziat Przedszkolny liczacy 15 ucznidw,

- Szkota Podstawowa liczaca 108 uczniow,

- Gimnazjum liczace 91 ucznidw.

Lacznie do Zespotu Szkoét w roku szk. 2016/2017 uczeszczato 255 ucznidw. Jest

to o 5 mniej niz w roku szkolnym 2015/16.



Kadre nauczycielska stanowito tacznie z dyrektorem 1 wicedyrektorem ds.
przedszkola, pedagogiem szkolnym oraz nauczycielami wspomagajacymi 32
nauczycieli. W tym: 21 dyplomowanych, 6 mianowanych, 4 kontraktowych i 2
stazystow. Wszyscy nauczyciele posiadajg petne kwalifikacje, w tym 24
nauczycieli jest przygotowanych do nauczania dwoch lub wigcej przedmiotdw.
Ponadto tak jak w latach ubiegtych szkota zatrudnia 3 osoby sprzatajace oraz
konserwatora w wymiarze petnych etatow. W trakcie roku przy wspoipracy

z UP w Strzyzowie pozyskano 2dodatkowe osoby do pomocy w przedszkolu
w ramach stazu trwajgcego 6 miesiecy.

Organizacja pracy placowki:

Lacznie z przedszkolem szkota  posiada 17 sal lekcyjnych, pracownie
komputerowg oraz sal¢ gimnastyczng. Nauka odbywala si¢ w systemie
jednozmianowym. W szkole funkcjonuja: biblioteka , dwa place zabaw, kort
tenisowy sitownia na $wiezym powietrzu oraz kuchnia wraz z stotowka
szkolng, w ktorej odbywa si¢ dozywianie. W jednym z pomieszczen
przedszkola, w godzinach popotudniowych funkcjonuje $wietlica szkolna.

Zakres wykonania planu nadzoru:
Diagnozowanie wybranych obszaréw pracy szkoly:

Szkola Podstawowa - dydaktyka.

Na pierwszym etapie w kl. | - III za wyjatkiem religii i j. angielskiego zajecia
prowadzone s3 w systemie zintegrowanym przez jednego nauczyciela,
klasyfikacja semestralna odbyla si¢ na podstawie oceny opisowe], wszyscy
uczniowie zostali sklasyfikowani.



Zesp6t Szkét im.Sw. Rodziny w Lutczy - rok szk. 2016/2017
Szkota Podstawowa im. Sw. Rodziny w Lutczy

Statystyka zbiorcza koniec roku poréwnanie 2015/16 - 2016/17
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2 | Liczba uczniéw w Kkl. 15 15 20 15 26 16 16 123 140
3 | Liczba zachowan w klasie: wzorowe 15 8 9 32 29
4 | bardzo dobre 6 4 3 13 6
5 | dobre «5 5 3 1 9 11
6 | poprawne g 0 2 2 4 3
7 | nieodpowiednie .g 0 1 0 1 2
8 naganne g 0 0 1 1 0
9 | Srednia ocen dla klasy S |4.385]4,574 4,244 4,401 4,448
10 | Miejsce w szkole 8| 2 1 3
11 | Liczba ocen w klasie: celujgcych 15 38 15 68 72
12 | bardzo dobrych 150 70 68 288 265
13 | dobrych 65 37 49 151 115
14 | dostatecznych 42 17 33 92 73
15 | dopuszczajgcych 14 14 11 39 36
16 | niedostatecznych 0 0 0 0 0
17 | L. uczniéw wyréznionych (=>4,75) 0 8 8 11 7 11 2 47 52
18 | L. ucznidéw wyrdz z inn. pow niz nauka 0 4 2 3 6 3 3 21 31
19 | Liczba uczniéw z ocenami: ndst ocena opisowa 0 0 0 0 0
20 | Frekwencja w % 93,10 | 95,80 | 96,50 | 95,60 | 94,18 | 94,60 | 96,60 95,20 93,76
21 | Liczba opuszczonych godzin w klasie X 1396| 854| 416 2666 2148
22 | Liczba opuszcz. godz. nieuspraw. X 0 0 0 0 0
23 | Liczba spdznien X 1 0 0 1 4

Analizujac wyniki otrzymane przez ucznidOw na pierwszym i drugim etapie
nauczania nalezy stwierdzi¢, ze:
1. Wzrést poziom obecnosci w pordéwnaniu do analogicznego okresu

roku szkolnego 2015/16:

- frekwencja dla wszystkich uczniéw szkoty podstawowej w roku
szkolnym 2015/16 wynosita 93,76% - obecnie 95,2% — wzrost o0 1,44

punktu procentowego. Uczniowie klas IV — VI opuscili 2666 godzin.

Srednio na ucznia klas
W przeliczeniu oznacza w przyblizeniu 7,6 dnia nieobecnosci.
Powodem sg przede wszystkim problemy zdrowotne uczniow.
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2. W porownaniu do analogicznego okresu poprzedniego roku szkolnego
nieznacznie obnizyla si¢ $rednia ocen: w roku szkolnym 2015/16
$rednia dla klas IV - VI wynosita 4,448 obecnie 4,401.

Jedenastu uczniéw szkoty podstawowej brato udzial w dwoch konkursach
przedmiotowych: historycznym, przyrodniczym, organizowanych przez KO
w Rzeszowie. Tym razem bez efektow.
Na koniec roku szkolnego, z klas I-VI, za nauke i zachowanie wyrozniono 47
uczniéw tj. pigciu mniej niz w roku poprzednim.
Za frekwencje 1inng dziatalno$¢ wyrdzniono 21 ucznidéw. Stypendium za nauke
pobieralo 18 uczniow. Klasa trzecia uczestniczyla w ogdlnopolskim
sprawdzianie kompetencji trzecioklasistow. We wszystkich badanych obszarach
uczniowie uzyskali wyniki zblizone do Sredniej krajowe;.
W  szkole powaznych probleméw wychowawczych nie notuje sig,
z analizy ocen z zachowania wynika, ze uczniow z zachowaniem poprawnym
jest 4, z zachowaniem nieodpowiednim 1 i nagannym 1 .
Problemem dla nauczycieli s3 uczniowie nadpobudliwi, ze ztymi nawykami
wyniesionymi z doméw rodzinnych ktoérzy wymagaja duzego wysitku ze strony
uczacych. Rowniez u niektorych ucznidow wystepuje brak motywacji do nauki
1 lekcewazenie obowigzkow ucznia zwigzanych z przygotowaniem do zajec¢
lekcyjnych oraz odrabianiem prac domowych.



Gimnazjum-dydaktyka

Do gimnazjum liczacego 6 oddziatow uczeszczato 91 ucznidow.
Zbiorcze wyniki klasyfikacji rocznej przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Zesp6t Szkét im. Sw Rodziny w Lutczy Rok szk. 2016/2017

Statystyka zbiorcza koniec roku szkolnego Gimnazjum. im.Sw. Rodziny
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2 | Liczba uczniow w k. 15 13 15 15 17 16 91 95
Liczba zachowan w klasie:
3 | wzorowe 8 3 8 6 14 13 52 53
4 | bardzo dobre 2 6 1 2 1 3 15 12
5| dobre 5 2 4 5 2 0 18 19
6 | poprawne 0 1 2 2 0 0 5 8
7 | nieodpowiednie 0 1 0 0 0 0 1 0
8 | naganne 0 0 0 0 0 0 0 3
9 | Srednia ocen dla klasy 3,948 | 4,077 | 3,397 | 3,671| 4,160| 4,427 3,947 3,792
10 | Miejsce w szkole 4 3 6 5 2 1
Srednia ocen z zaj. obow. i
11 | dodatk. 3,948 | 4,077 | 3,397 | 3,671| 4,160| 4,427 3,947 3,792
12 | Srednia z przedm. Hum. 3,367 | 3,538 3,067 | 3,233| 3,725| 4,021 3,492 3,339
13| Srednia z przedm. Mat- Przyr. 3,680| 3,892 | 2,973| 3,333| 3,600| 3,850 3,555 3,289
14 | Srednia z jezykéw obcych 3,400| 3,308 | 2,800| 2,933| 3,471| 3,656 3,261 3,201
L. ocen w klasie
15 | ogétem:celujacych 19 17 5 11 25 44 121 80
16 | bardzo dobrych 50 55 41 50 119 126 441 432
17 | dobrych 67 52 52 55 67 47 340 331
18 | dostatecznych 49 41 45 47 70 51 303 345
19 | dopuszczajgcych 25 17 66 47 25 20 200 269
20 | niedostatecznych 0 0 0 0 0 0 0 0
L. uczniéw wyrdznionych
21| (=>4,75) 3 2 2 2 5 6 20 18
22 | L. uczn. wyr. nie za nauke 2 4 3 1 11 19 40 16
23 | L. uczniéw z ocenami: ndst 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | Frekwencja w % 89,10| 95,28 92,74| 90,44| 89,83| 88,42 90,97 92,04
25 | L. opuszczonych godzin w klasie 1657 627 | 1206| 1482| 1917| 2106 8995 8485
26 | L. opuszcz. godz. nieuspraw. 0 0 34 17 0 3 54 387
27 | Liczba spo6znien 0 1 0 2 17 5 25 53




Analizujac wyniki otrzymane przez uczniéw gimnazjum nalezy stwierdzi¢, ze:

1. Nieznacznie obnizyta si¢ frekwencja:
- na koniec roku szkolnego 2015/16 wynosita 92,04% - obecnie 90,97 .
Uczniowie klas gimnazjalnych opuscili 8995 godzin.
Srednio na ucznia przypada 99 godzin nieobecnosci ( jest to w przyblizeniu 14
dni).

2. Srednia ocen — na koniec roku szkolnego 2015/16 wynosita 3,792,

obecnie 3,947. Tak wigc $rednia szkoty nieznacznie wzrosta.

Na uwage zastugujg wyniki ucznidéw klas trzecich. Na 33 uczniéw 27 otrzymato
zachowania wzorowe, a $rednie klas to odpowiednio 4,427 oraz 4,160

Ewaluacja wewnetrzna — Zespol Szkot

W ramach realizacji:

1.Ewaluacja objeto wymaganie:

9. Rodzice sg partnerami szkoly — udzial rodzicow we wspoldecydowaniu
0 szkole.

12. Zarzadzanie szkolq stuzy jej rozwojowi

Liderzy powolanych zespoldw dokonali szczegoétowej analizy wynikow.
Podczas obrad rad pedagogicznych wypracowano wnioski wynikajace
z analizy dziatan ewaluacyjnych. Raporty znajduja si¢ w dokumentacji szkoty
oraz dostgpne sg na stronie internetowej szkoty.

Cele ewaluacji wewnetrzne;:

Uzyskanie informacji: jaka jest opinia rodzicow w obszarze wspotdecydowania
0 szkole?

Uzyskanie informacji: Zarzadzanie szkotg Iub placowka sprzyja udziatowi
nauczycieli, innych pracownikdéw szkotly lub placowki oraz uczniow i rodzicow
w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty?

W prowadzonej ewaluacji wykorzystano réznorakie narzedzia badawcze takie
jak: ankiety 1 wywiady skierowane do dyrektora nauczycieli, rodzicow i
uczniéw, wyniki 1 osiggnigcia szkolne i pozaszkolne uczniow, wspdiprace z
instytucjami wspierajagcymi szkote oraz innymi podmiotami gminnymi i
wiejskimi.

Liderzy powotanych zespotoéw dokonali szczegbdtowej analizy wynikow.
Podczas obrad rad pedagogicznych wypracowano wnioski wynikajace

z analizy dziatan ewaluacyjnych. Raporty znajdujg si¢ w dokumentacji szkoty
oraz dostepne sg na stronie internetowej szkoty.
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Mocne strony

Slabe strony

Prawie WSZYSCYy rodzice
uczniow interesujg si¢
dzialaniami ~ podejmowanymi
przez szkole

Zdecydowana wiekszos¢
rodzicow ma mozliwos¢
uczestniczenia w zyciu szkoty
Rodzice uczniéw  wspieraja
szkole wptatami na Rade
Rodzicow 1 pomagaja w
organizowaniu imprez
szkolnych

Rodzice chetnie uczestnicza w
pracach na rzecz szkoty
Wszystkie badane podmioty w

zdecydowanej wiekszosci
potwierdzaja, ze uczniowie
otrzymuja informacje
0 uzyskiwanych ocenach
Rodzice otrzymujg
wyczerpujace informacje
0 dziecku na zebraniach

z rodzicami

Wg rodzicow 1 nauczycieli
szkota, pedagog 1 nauczyciele
wspierajag ucznia na poziomie
bardzo wysokim i wysokim
Szkota ma zdecydowany wplyw
na wiedz¢ 1 umieje¢tnosci
uczniow

Na zebraniach z rodzicami
rodzice g zachegcani
do wspolpracy ze szkota

Szkota dobrze wywiazuje

z efektow ksztatcenia
I wychowania dzieci

Polowa  rodzicow  ucznidw
interesujg si¢ zyciem szkoty
tylko czasami

Okoto 1/5 rodzicow wycofuje
si¢ z zycia szkoty

Tylko niewielka liczba
rodzicoOw deklaruje cheé
uczestnictwa w  dziataniach
wychowawczych

Nie zawsze nauczyciele
uzasadniajg stawiane oceny
Szkota ma stosunkowo
niewielki wptyw na zachowanie
uczniow

Rodzice uwazaja, ze nie
uczestniczg ~w  opiniowaniu
dokumentacji 1 planow
szkolnych

Brak dziennika elektronicznego;




Whnioski i rekomendacje

o W zwigzku z faktem, iz 1/5 rodzicéw ucznidw nie angazuje si¢
w zycie szkoty nalezy podja¢ dziatania zachecajace ich do aktywne;j
wspotpracy ze szkota;

e Zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i1 nauczycieli nalezy zwigkszy¢
liczbg godzin zaje¢ wspierajacych;

e Kontynuowa¢ istniejagce 1 tworzy¢ nowe zajecia dodatkowe
rozwijajgce zainteresowania uczniow;

e Umozliwi¢ korzystanie z konsultacji indywidualnych nauczyciela z
uczniami (zamiast kotek wyrownawczych wprowadzi¢ konsultacje dla
ucznioéw);

e Nalezy zacheca¢ rodzicow do czestego odwiedzania strony
internetowe] szkoty jako jednego 2z wazniejszych sposobow
informowania si¢ o zyciu szkoty;

e Zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw nalezy wspiera¢ ich w procesie
wychowania dzieci, a w szczego6lnosci w mobilizowaniu dzieci do
regularnego ucz¢szczania do szkoty;

e Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom rodzicoOw nalezy zastanowi€ si¢
nad formg kontaktu rodzicow ze szkota;

e Tworzy¢ wigcej okazji majacych na celu integracje srodowiska
nauczycieli, rodzicow 1 uczniow;

o W zwigzku z tym, iz rodzice nie znajg kompetencji zwigzanych z
dokumentami szkoly nalezy na zebraniach zapoznac¢ ich z prawami 1
obowigzkami (np. wptyw na WSO);

e Nalezy réwniez przypomnie¢ wszystkim nauczycielom o koniecznosci
uzasadniania stawianych ocen.
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Mocne strony:

>

>

>

Nauczyciele, uczniowie 1 rodzice majg realny wplyw na podejmowanie
decyzji w sprawie funkcjonowania pracy szkoty.

Organy szkoly wspotpracujg ze sobg bardzo dobrze 1 skutecznie dla dobra
ucznidéw 1 srodowiska lokalnego.

W szkole czynnie dziata Samorzad Uczniowski, a uczniowie maja
mozliwos¢ wypowiedzenia si¢
w sprawach dotyczacych zycia szkoty.

Uczniowie niepelnosprawni intelektualnie 1 fizycznie sg w szkole otaczani
szczegolna troska. Nauczyciele stosuja wobec nich indywidualizacje i
respektuja ich specjalne potrzeby edukacyjne.



» Dyrektor podjat skuteczne dziatania majace na celu realizacje wnioskow z
nadzoru pedagogicznego
w zakresie indywidualizacji pracy z dzieckiem i oceniania.

» Dyrektor podjat skuteczne dziatanie w celu realizacji wnioskow ewaluacji
zewnetrzne] w zakresie realizacji innowacji pedagogicznych.

» Dyrektor sprzyja rozwojowi zawodowemu nauczycieli — wspierajac i
motywujagc  ich do podjecia wewnetrznych 1 zewnetrznych formy
doskonalenia.

» Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli angazuje si¢ w prace zespolow Rady
Pedagogicznej, w tym
w ewaluacje wewnetrzng.

» Wsrdd nauczycieli istnieje pozytywna i tworcza atmosfera wspotpracy.

» Nauczyciele wspolpracuja ze soba w planowaniu dziatan oraz
rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemoéw szkolnych.

» Baza szkoly jak i jej wyposazenie w pomoce dydaktyczne umozliwia
realizacje przyjetych programéw nauczania.

» Dyrektor skutecznie dba o wspomaganie zewngtrzne odpowiednie do
potrzeb szkoty. Poszukuje sojusznikéw 1 pozyskuje wsparcie poprzez
rézne dziatania.

Stabe strony:

» Wigkszo$¢ rodzicow uwaza, ze nie ma wplywu na zasady oceniania
obowigzujace w szkole 1 jej program wychowawczy.

Rekomendacje:

» Nalezy kontynuowa¢ zarzadzanie szkota, ktore sprzyja udziatowi
nauczycieli oraz ucznidéw i rodzicow w procesie podejmowania decyzji
dotyczacych szkoty i prowadzi do wdrazania nowatorskich dziatan.

» Dyrektor nadal powinien podejmowac skuteczne dziatania w zakresie
organizowania pracy nauczycieli oraz ich rozwoju zawodowego.

» Nalezy podja¢ skuteczne dziatania w celu uswiadomienia rodzicom ich
realnego wplywu na tworzenie planu wychowawczego i systemu
oceniania.

Wewnetrzny nadzor pedagogiczny, kontrole.

Kontrola.
W ramach realizacji kontrolg objeto:



1. Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

2. Zabezpieczenie dostgpu do nieuprawnionych stron internetowych przez
uczniéw. Uzytkowanie programow w pracowni.

3. Poprawno$¢ realizacja zaj¢¢ rewalidacyjnych 1 specjalistycznych.

4. Kontrola realizacji dziatan innowacyjnych.

5. Sposob uzasadniania przez nauczycieli oceny ucznidow na lekcjach,
indywidualizacja nauczania na lekcjach.

6. IloSciowa kontrola uczestnictwa dziewczynki ze stanami Ilg¢kowymi
w uroczystosciach szkolnych oraz reakcja nauczyciela wspomagajacego.

[losciowa kontrola uczestnictwa dziewczynki ze stanami lekowymi

w uroczystosciach szkolnych oraz reakcja nauczyciela wspomagajacego

Caty rok szkolny dyrektor prowadzit regularny nadzor pedagogiczny polegajacy
na prowadzeniu obserwacji lekcji, zaje¢ dodatkowych, wycieczek szkolnych,
monitorowania realizacji podstawy programowej, przestrzegania przez
nauczycieli przepisOw prawa oswiatowego, bezpieczenstwa uczniow w szkole i
wielu innych zagadnien o$§wiatowych.

Na podstawie wywiadow, obserwacji i analizy dokumentacji szkolnej oraz
sprawozdan nauczycieli stwierdza si¢ ze:

1. Podstawa programowa w Szkole Podstawowej im. Sw. Rodziny w Lutczy jak
i w Gimnazjum im. Sw. Rodziny w Lutczy w roku szkolnym 2016/17
realizowana byta we wszystkich klasach. Analiza dokumentoéw pozwala
stwierdzi¢, ze jest wdrazana systematycznie, nie ma opoznien w realizacji tresci
programowych.

Realizacja podstawy programowej w szkole jest procesem kierowanym

I planowanym.

2. Wszyscy nauczyciele doktadnie znaja nowa podstawe programowa.

3. Wiasciwg realizacje podstawy programowej zapewnia szkolny zestaw
programOw nauczania, 1 podrecznikoOw szkolnych dopuszczony do uzytku
szkolnego (szkolny zestaw podrgcznikow i programow nauczania — (Coroczna
aktualizacja w czerwcu kazdego roku).

4. Dopuszczone programy zawierajg opisy sposobu realizacji celow ksztalcenia 1
zadan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego oraz opisy zatozonych osiggnie¢ uczniow na danym etapie ksztalcenia
a tresci podrgcznikow sg spojne z realizowanym programem nauczania,
zgodnym z podstawg programowa.

5. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone nie tylko w
podstawie programowej, maja takze mozliwos$¢ rozwijania swoich
zainteresowan na zajeciach dodatkowych w ramach 40 godzinnego czasu pracy



nauczyciela.

Corocznie przeprowadza si¢ 1 analizuje wyniki egzamindéw probnych, po
ktorych nauczyciele moga wplynaé¢ na doskonalenie tych standardow
egzaminacyjnych, ktére wypadty stabie;.

Uwzglednia si¢ potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniéw. W szkole podejmuje
si¢ dziatania, wynikajace z potrzeb rozwojowych uczniéw. Dla uczniow
wymagajacych pomocy organizowane sg zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze , a
dla uzdolnionych kota zainteresowan .

W zakresie sfery opickunczo wychowawczej na terenie szkoty organizowane
byty imprezy okoliczno$ciowe 1 Srodowiskowe oraz spotkania z ciekawymi
ludZmi.

Uczniowie Zespotu Szkét im. Sw. Rodziny uczestniczyli w wielu doniostych
wydarzeniach, sposrod ktorych wymieni¢ nalezy:
e Uroczystosci o charakterze ogdlnopanstwowym,
Wyjazd integracyjny klas pierwszych,
7 rocznica nadania imienia szkole,
Spotkanie optatkowe ucznidéw 1 nauczycieli,
Spotkanie optatkowe dla osob starszych 1 samotnych,
Imprezy o charakterze charytatywnym organizowane Szkolne Koto
Caritas
e Imprezy o charakterze charytatywnym organizowane Szkolne Koto
Misyjne
e Uroczystosci religijne 19 marca — Sw. Jozefa oraz 15 sierpnia
Whniebowzigcie NMP.
e Uroczystosci ogodlnoszkolne organizowane przez samorzady oraz
wychowawcow poszczegdlnych klas.
e Uroczystos$¢ ,,Dnia Rodziny”
e Impreza plenerowa ,,Dzien Dziecka”.
Uczniowie przejawiajg roznorodne formy aktywnosci; spoteczng, kulturalno-
artystyczng, patriotyczng. Biorg udzial w wycieczkach tematycznych oraz

krajoznawczo-turystycznych.

W roku szkolnym 2016/17 zorganizowano 24 wycieczki szkolne. Byty to
wyjazdy do kin, teatrow, Filnarmonii Rzeszowskiej, na mecz siatkarski Resovi
Rzeszow.

Organizowano rowniez wyjazdy do Radia Rzeszow, Politechnike Rzeszowska,
pokazy strazackie do Sanoka, Centrum Dziedzictwa Szkla w Kro$nie. Waznymi
wydarzeniami byty wycieczka do Krakowa oraz wycieczka na trasie Torun,

Malbork, Gdansk, Gdynia, Sopot, Hel.



Sprawowana opieka podczas wycieczek jak rowniez na terenie szkoly w czasie
zajecC, przerw jest ze strony nauczycieli prawidlowa.

Szkota stwarza warunki do podejmowania przez uczniéw réznych form
aktywnosci na rzecz ich rozwoju i rozwoju placowki. Tak jak w latach
poprzednich kontrola przestrzegania przepisOw prawa oswiatowego 1
statutowego przez nauczycieli obejmowata kontrole dokumentacji przebiegu
nauczania w zakresie:

- kontrole obowigzkowej dokumentacji nauczyciela prawidtowosci zapisu
danych o uczniach i wychowankach w dziennikach lekcyjnych, arkuszach

- planowania wtasnej pracy dydaktycznej i wychowawczej, plany wychowawcze
- dokumentowania obecnos$ci ucznia na lekcjach, wpisywania tematow zajec
oraz potwierdzania odbycia si¢ zaje¢ podpisem nauczyciela .

Na podstawie przeprowadzonych kontroli 1 obserwacji nalezy stwierdzi¢ ze
arkusze ocen klas szkoly podstawowej jak 1 gimnazjum prowadzone sg zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, dzienniki lekcyjne sg wypetniane prawidtowo,
dokumentujg proces dydaktyczny i realizacje¢ podstawy programowej zgodnie
z dopuszczonymi programami nauczania z poszczego6lnych przedmiotow.
Dokumentacja prowadzona przez nauczycieli tj.: plany pracy wychowawczej,
plany pracy dydaktycznej, plany pracy organizacji szkolnych jest zgodna z
obowigzujacymi przepisami.

W trakcie kontroli dziennikdéw stwierdzono systematyczng kontrole frekwencji
ucznidOw na zajeciach szkolnych.

Jak corocznie we wrzesniu dokonano kontroli spetniania obowigzku szkolnego
przez uczniow w obwodzie 1 poza obwodem szkoty. Co roku dokonuje si¢
doktadnej kontroli na podstawie wykazu dzieci z obwodu, sporzadzonego przez

USC w Niebylcu.

Nauczyciele przestrzegaja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; we
wrzesniu poinformowali ucznidéw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych i
zapoznali z podstawowa dokumentacja szkolng ( zapisy w dzienniku) .W obu
semestrach ocenianie byto rytmiczne i obejmowato rézne formy aktywnosci
ucznia. Uczniowie majg bardzo duzo ocen czastkowych i coraz czesciej
ocenianie ma charakter ksztattujacy. Nauczyciele przestrzegaja ustalonych w
szkole zasad oceniania uczniéw, w tym 0Ceniania uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Przestrzegaja terminowosci

I powszechnos$ci informowania o przewidywanych ocenach $rdédrocznych
I rocznych.

Dokumentowanie przepracowania przez nauczycieli dodatkowych godzin zajec
zapisywane jest w dziennikach zaje¢ dodatkowych. Podczas licznych kontroli

i przegladow prowadzonych przez dyrektora ZS, inspektora BHP oraz
Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Strzyzowie stwierdzono, ze sale
lekcyjne byly zadbane i przygotowane do zaje¢. Wysokos¢ mebli prawidtowa
a stan sanitarny nie budzit zastrzezen. W salach lekcyjnych wyeksponowane sg
niezbedne pomoce, a gazetki na biezaco aktualizowane. Wyposazenie szkotly



w pomoce dydaktyczne umozliwia realizacj¢ zadan programowych. Na biezgco
obserwowano nauczycieli czy pelnig dyzur zgodnie z harmonogramem i
regulaminem dyzurow $rodlekcyjnych dbajac o bezpieczenstwo uczniow.

Tak jak w roku poprzednim szkota kontynuowata wspoétprace w ramach
szkolnego programu profilaktycznego z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Strzyzowie, Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej, Policja 1 innymi
organizacjami wspomagajacymi.

W szkole kolejny raz realizowano programy profilaktyczne:
- ,,Nie pal przy mnie prosz¢”,

- ,,Znajdz wlasciwe rozwigzanie,”

- ,Ratujemy 1 uczymy ratowac.”

- ,,Zachowaj trzezwy umyst,”

-,,Drogi zawodowe — edukacja dla pracy”

-,,Moje dziecko idzie do szkoty”.

Dla uczniow klas mtodszych zorganizowano spotkanie z przedstawicielami
policji w ramach bezpieczenstwa na drodze. Cotygodniowe wyjazdy na basen
do Strzyzowa dla klasy IV cieszyty si¢ duzym zainteresowaniem uczniow.
Sytuacji patologicznych i trudnych w biezagcym roku szkolnym nie odnotowano,
a drobne incydenty rozwigzywano na biezaco przy wspolpracy z rodzicami.

W roku szkolnym 2016/17 profilaktyczng opieke zdrowotng prowadzita

w szkole pielggniarka Bozena Pigtek w ramach umowy z NFZ (8 godz.
tygodniowo).

Uczniowie objeci byli $wiadczeniami zdrowotnymi :

1. Grupowa profilaktyka fluorkowa w Kkl. I-VI prowadzona 6 razy w roku co 6
tygodni .

2.Pomiary wzrostu i wysokosci podkolanowych kl.0- VI SP, I-111 G 2 razy w
roku .

3.Testy przesiewowe w KI.0, I, 11, Vi ich interpretacja.

4.Pierwsza pomoc przedlekarska.

5. Edukacja zdrowotna w zakresie: higieny jamy ustnej, zdrowego odzywiania,
nauki udzielania pierwszej pomocy, zdrowego stylu zycia.

6.Czynne poradnictwo dla uczniéw z problemami zdrowotnymi.

Najczestsze problemy zdrowotne ucznidéw to;

-nadwaga i otyto$¢, wady wzroku-, wady postawy- alergia, astma.

W minionym roku szkolnym do Gabinetu Profilaktyki Zdrowotnej zostat
zakupiony nowy sprzet medyczny za kwote 8000 zt, sfinansowany przez



Ministerstwo Edukaciji.

Kontrola dyrektora obejmowata rowniez dziatalnos¢ biblioteki szkolnej, ktéra
zgodnie z projektem organizacyjnym funkcjonowata 10 godzin w tygodniu.
Dziennik biblioteki szkolnej prowadzony systematycznie, zgodnie z przyjetym
planem pracy biblioteki. Bibliotekarz ztozyt dodatkowo sprawozdanie z pracy.
Biblioteka zawiera ponad 8000 woluminow a ksiggozbidr jest w dalszym ciggu
na biezaco uzupetniany ze srodkéw budzetowych szkoty i innych pozyskanych
przez szkole.

3. Prowadzenie obserwacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych .

Obserwacje lekcji

W tym roku szkolnym dyrektor zaplanowat i przeprowadzit 3 obserwacje lekcji
oraz 7 obserwacji imprez 1 uroczystosci szkolnych. Byta to obserwacja
kontrolno-oceniajaca oraz kontrola zapisow w dzienniku lekcyjnym.
Obserwowani byli : Magdalena Zawidlak, Matgorzata Nogaj oraz Beata Turon .
Nauczyciele byli przygotowani. Zajecia byly prowadzone w sposob ciekawy,
nierzadko nowatorski. Nauczyciele zachgcali wszystkich uczniow do
aktywnosci 1 pelnego udziatu w lekcji. W klasie panowala dyscyplina oraz
zyczliwa atmosfera. Niemniej zasadnym jest zwrocenie wigkszej uwagi na
indywidualizacje nauczania oraz ocenianie ksztaltujgce. Przed hospitacja
nauczyciel odbyt rozmowe przedhospitacyjng, przedstawit dyrektorowi
konspekt lekcji, po lekcji odbyta si¢ rozmowa pohospitacyjna w trakcie ktorej
omowiono zajecia podczas ktorych sprawdzano:

Stosowanie réznorodnych form metod nauczania,
Umiejetnos¢ indywidualizacji nauczania,

Formy oceniania i sposob uzasadniania oceny,

Sposéb podawania celu gtéwnego 1 celow operacyjnych.

Nauczyciele posiadaja opracowane plany pracy dydaktycznej, ktore sg zgodne z
obowigzujgca podstawg programowa ksztalcenia ogolnego oraz planujg
catoroczng prace w poszczegolnych klasach. Realizacja planow pracy
dydaktycznej nie budzi zastrzezen. Nauczyciele dbajg o roznorodno$¢ metod
nauczania i form pracy. Zajgcia byly prowadzone w sposob ciekawy, nierzadko
nowatorski, z uzyciem réznorodnych pomocy dydaktycznych, w tym sprzetu
multimedialnego oraz Internetu. Nauczyciele zachecali wszystkich uczniow do
aktywnosci 1 pelnego udziatu w lekcji oraz motywowali ucznidow do nauki.
Lekcje byly dostosowane do mozliwosci uczniow i tempa ich pracy. W klasach



panowata dyscyplina i1 jednocze$nie przyjazna atmosfera. Po lekcjach odbywaty
si¢ rozmowy pohospitacyjne i pokontrolne w trakcie ktorych oméwiono zajgcia

Monitoring obejmowal:

1. Przygotowanie sal lekcyjnych i pomocy dydaktycznych do realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych.

Sale lekcyjne zostaty wtasciwie przygotowane do zaje¢. W salach lekcyjnych sg
wyeksponowane niezbedne pomoce i gazetki podkreslajgce charakter klasy.
l1o$¢ pomocy dydaktycznych jest wystarczajaca. Placowka posiada niezbedny
sprzet audiowizualny wspomagajacy prace nauczyciela. Wyposazenie szkoty w
pomoce dydaktyczne umozliwia realizacj¢ zadan programowych. Zachodzi
potrzeba zakupu aktualnych programéw multimedialnych do poszczegdlnych
przedmiotéw zgodnych z podstawg programowa oraz nowego oprogramowania
komputerowego lub modernizacj¢ pracowni komputerowej, ktora ma juz 10 lat i
nie spelnia wszystkich wymogdw sprzetowych.

2. Przygotowanie planow pracy wychowawczej i profilaktycznej.

Wychowawcy opracowali plany pracy wychowawczej i profilaktycznej na
podstawie przeprowadzonych ankiet i rozmoéw z uczniami i rodzicami.

3. Sposdb opracowania i1 zgodno$¢ z podstawg programow3g planow
dydaktyczno- wychowawczych i zaje¢ edukacyjnych.

Plany pracy dydaktyczno —wychowawczej zostaty przedstawione przez
nauczycieli do 20 wrzes$nia. Uwzgledniaja one mozliwosci danego zespotu
klasowego. Wszystkie plany zawierajag w swej tresci podstawy programowe.

5. Sposob prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.

Przeprowadzona zostala kontrola zapisow w dziennikach lekcyjnych oraz
arkuszach ocen. Zapisy w dziennikach 1 arkuszach ocen prowadzone byty
systematycznie.

6. Przygotowanie uczniéw klasy III gimnazjum do egzaminu gimnazjalnego.
Uczniowie klas trzecich byli caly rok przygotowywani do egzaminu.
Przeprowadzono réwniez 2 egzaminy probne. Dokumentacja z tych egzaminoéw
znajduje si¢ w dokumentacji nadzoru pedagogicznego.

7. Spos6b przygotowania uczniow do zawodow i konkursow oraz uzyskiwane
efekty w tym zakresie. Uczniowie chetnie uczestniczg w r6znych konkursach.
Zostaly one przedstawione w tym sprawozdaniu (tabela osiggnie¢).



8. Systematyczno$¢ oceniania ucznidw przez nauczycieli.
Uczniowie oceniani sg systematycznie. Wszystkie oceny sg znane uczniom i ich
rodzicom.

9. Realizacja planu pracy wychowawczej i profilaktycznej.

Dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne sg realizowane systematycznie. Na
koniec roku przedstawione zostaty szczegdtowe sprawozdania z realizacji
planow oraz innych zadan dydaktyczno-wychowawczych .

10.Wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan:

W biezacym roku szkolnym tak jak w latach ubiegltych w naszej szkole
wspieranie pracy nauczyciela odbywato si¢ poprzez:

-szkolenia cztonkow rady pedagogicznej, prowadzone przez dyrektora i
specjalistow z instytucji wspierajacych prace szkoty,

-delegowanie nauczycieli na warsztaty i szkolenia prowadzone przez
specjalistow z instytucji wspierajacych prace szkoty. Wiekszos¢ nauczycieli
uczestniczyta w kilku formach doskonalacych, ktore wspomagaja nauczycieli

w realizacji podstawy programowej oraz rozszerzeniu oferty edukacyjnej szkoty

-informowanie nauczycieli przez dyrektora szkoty o zmianach w prawie
oswiatowym oraz omawianie nowych przepisow,
-dokonywanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela (czterech nauczycieli).

Doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku szkolnym 2015/16

L.p. | Nazwa doskonalenia zawodowego | Imi¢ i nazwisko Liczba godzin
1 Oligofrenopedagogika — st.podypl. | Alicja Baszak 390
2 Tyflopedagogika — st. podyplom. Ewa Luksa 390
3 Spektrum autyzmu — st. podyplom. | Martyna Leszczak | 390

Wszyscy nauczyciele uczestniczyli w zewnetrznych szkoleniach zwigzanych
z wlasnym przedmiotem — faczna liczba to ok. 70 szkolen.

Nauczyciele uczestniczyli w nastepujacych radach szkoleniowych
organizowanych na ternie szkoty:

1.Rada pedagogiczna szkoleniowa: ,,Najwazniejsze zmiany w prawie
oswiatowym w roku 2016/17”.

2. ,,EWD za rok szkolny 2016/17”.

3. ,Indywidualizacja nauczania oraz ocenianie uczniow”.

4. ,,Egzamin zewngtrzny” — najwazniejsze zmiany .




Promocja szkoly

Tak jak w latach ubiegtych osiggnigcia ucznidw 1 wazne wydarzenia w szkole sg
szczegotowo przedstawiane na zebraniach rady pedagogicznej 1 spotkaniach

Z rodzicami oraz opisywane w ksiedze protokotow rady. Osiagnigcia szkoly
byly rowniez prezentowane w prasie lokalnej i na stronach internetowych oraz
gazetkach szkolnych. Nauczyciele wplywajg korzystnie na wizerunek szkoty

w Srodowisku angazujac si¢ spotecznie w dziatalno$¢ szkoty 1 srodowiska.
Mieszkancy wsi chetnie uczestniczg w formach integracyjnych 1 kulturalnych
proponowanych przez szkote takich jak akademie i uroczystosci szkolne 1
imprezy okolicznosciowe. Nauczyciele 1 rodzice nieustannie poszukujg 1
pozyskuja sojusznikOw wspierajacych jej dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawczg jak 1 wspomagajg materialnie (Rada Rodzicow, Rada Sotecka).
Dyrektor szkoly zwracajac si¢ do sponsoroéw(firm 1 instytucji) pozyskiwat srodki
finansowe , ktore gromadzone byty na koncie rady rodzicow. nagrody
ksigzkowe na zakonczenie roku szkolnego, systematycznie doposazono
biblioteke szkolng w brakujace pozycje ksigzkowe oraz wykonywano liczne
drobne prace naprawczo remontowe w budynkach szkolnych. Ponadto ze
srodkow zgromadzonych przez Rade Rodzicow organizowano imprezy
okolicznosciowe dla ucznidéw szkoty 1 lokalnego srodowiska.

Wewnetrzne uregulowania prawne.

Wewngetrzne uregulowania i procedury zawarte w Statucie odpowiadaja
przepisom prawa i s3 zgodne z dziatalnoscig szkoty. W zwigzku ze zmianami
dotyczacymi nowelizacji statutu szkoty(nowelizacja ustawy o systemie o$wiaty)
statut szkoty zostat zaktualizowany o aktualne przepisy prawa. Wychowawcy na
lekcjach wychowawczych przedstawiaja uczniom regulaminy i programy
bezposrednio ich dotyczace. Sg to m.in. ,,WSO”, ,,Program Wychowawczy”,
,,Program Profilaktyczny”. Wszystkie dokumenty szkoty sa dostgpne dla
zainteresowanych w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej. Dyrektor
szkoty 1 nauczyciele na biezaco prowadzg ewidencje spelniania przez uczniow
obowigzku szkolnego. W przypadkach stwierdzenia nieusprawiedliwionej
nicobecnosci na lekcji natychmiast powiadamiani sg o tym fakcie rodzice ucznia
dazac do wyjasnienia przyczyn absencji. Nauczyciel-wychowawca wraz z
dyrektorem prowadzg rozmowg z uczniem i rodzicem oraz wspolnie znajdujg
przyczyne absencji i starajg si¢ ja wyeliminowac. Szkota $ciste wspotpracuje z



Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Gminng Komisjg Przeciwdziatania
Alkoholizmowi, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Policjg. W szkole
przestrzegane sg prawa dziecka i prawa ucznia. Uczniowie majg prawo do
wlasnego zdania i obrony swoich praw zgodnie z obowigzujacym Programem
Wychowawczym oraz Statutem. Wszystkie dziatania w szkole sg zgodne z
Konwencjg Praw Dziecka. Szkota zapewnia rowne szanse rozwoju uczniom o
specjalnych potrzebach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych.
Wychowawcy $cisle wspolpracujg z PPP, rodzicami w celu wyeliminowania lub
zmniejszenia deficytow rozwojowych, ktére powodujg zaburzenia przyswajania
wiedzy lub stosowaniu podstawowych norm wspotzycia spotecznego. W ramach
godzin pedagoga szkolnego prowadzone byly na biezaco rozmowy z uczniami

I rodzicami wymagajacymi wsparcia i pomocy.

Badanie wynikow nauczania i efektow ksztalcenia

Szkota posiada zestaw programow nauczania i podrgcznikow opracowany dla
oddzialéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczng. Szkolny zestaw programow i podrecznikow podlega corocznej
aktualizacji, znajduje si¢ w dokumentacji szkolnej oraz na stronie internetowej
szkoty. W wybranych i realizowanych programach nauczania uwzglednione s3
przedmioty i tresci zawarte w podstawie programowej. Wszyscy nauczyciele
realizujg programy nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego w sposob
okreslony w przepisach. Cele nauczania i wymagania edukacyjne sg jasne i
zrozumiate dla uczniow przedstawione uczniom na lekcjach i rodzicom na
spotkaniach klasowych na poczatku roku szkolnego. Tresci ksztatcenia sg
realizowane zgodnie z przyjetymi planami, co przedstawiajg zapisy

w dziennikach lekcyjnych.

Nauczyciele przygotowujg si¢ do kazdych zaje¢ edukacyjnych. Prowadza lekcje
w taki sposob, aby zainteresowa¢ uczniow danym tematem oraz aktywizujg
ucznidéw stabych. Prowadzac lekcje stosuja réznorodne metody, formy i srodki
nauczania, tak, aby kazdy uczen mogt opanowac przewidziane w programie
treSci nauczania. Stwarzajg uczniom mozliwo$¢ prezentacji wlasnych pogladow,
wspotdziatania w zespole 1 podejmowania decyzji. Na poczatku roku szkolnego
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow diagnozuja indywidualne potrzeby i
osiggnigcia uczniow oraz dostosowuja wymagania edukacyjne do uzdolnien
uczniow. Respektuja postanowienia oraz dostosowuja si¢ do wskazowek
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej. Szkolny system oceniania wspiera
umiejetnos¢ uczenia si¢. Przestrzegane sg zasady oceniania, promowania,



klasyfikowania i egzaminowania. Szkota gromadzi, analizuje i eksponuje
osiggniecia uczniow. Najlepsi uczniowie w roznych dziedzinach sg nagradzani
wobec catej spolecznosci szkolnej, czesto rowniez na uroczystosciach o
szerszym zasiggu.

Uczen zdolny w szkole

Szkota zapewnia mozliwo$¢ rozwoju uczniom szczeg6lnie uzdolnionym. Dla
tych uczniéw organizowane sg dodatkowe zajecia z przedmiotdéw, w ktorych
wykazujg uzdolnienia. Zajecia dodatkowe realizowano w ramach 40 godzinnego
czasu pracy. Uczniowie, mobilizowani przez nauczycieli brali aktywny udziat
w réznego rodzaju konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach
sportowych oraz odnosili liczne sukcesy. Wazniejsze osiggniecia uczniow

w roku szkolnym 2016/17 przedstawiono ponizej:

Konkursy artystyczne Zesp6t Szkot: recytacja, $piew:

Miejsc pierwszych na poziomie gminy: 5

Miejsc drugich na poziomie gminy: 6

Miejsc trzecich na poziomie gminy: 4

Konkurs wiedzy pozarniczej: wszystkie trzy pierwsze miejsca oraz czwarte
miejsce na poziomie powiatu.

Zawody sportowe:

Miejsc pierwszych na poziomie gminy: 16
Miejsc drugich na poziomie gminy: 7
Miejsc trzecich na poziomie gminy: 3

Zawody sportowe:

Miejsc pierwszych na poziomie powiatu: 7
Miejsc drugich na poziomie powiatu: 5
Miejsc trzecich na poziomie powiatu: 4
Miejsc trzecich na poziomie rejonu :1

Akcje szkolne:



Uczniowie szkoty kolejny rok szkolny zbierali makulaturg, chronigc naturalne
srodowisko. W trakcie catego roku szkolnego zgromadzili 2500 kg makulatury,
ktorg zgodnie z porozumieniem odebrata firma Atol. Za pozyskane SrodKi
zgromadzone na koncie Rady Rodzicéw zakupiono nagrody rzeczowe dla
najlepszych zbieraczy. Ponadto Samorzad Szkolny wspotpracujac z Hospicjum
dla dzieci w Rzeszowie byt organizatorem zbiorki nakretek przeznaczonych na
wozek inwalidzki dla niepetnosprawnego dziecka. W trakcie roku uzbierano 400
kg nakretek. Samorzady Uczniowskie oraz Szkolne Koto Caritas i Koto Misyjne
organizowalo szereg akcji zorganizowaly na terenie szkoty wiele konkurséw
tematycznych, dyskotek oraz akcji zwigzanych z pomoca w nauce, zbiorka
srodkow finansowych na rzecz potrzebujacych. Dzialalno$¢ ta przynosita wiele
korzys$ci integrujac ucznidow, rozwijajac samorzadnos$¢ 1 rozwijajac
indywidualne zainteresowania uczniow

Uczen wymagajacy wsparcia

W roku szkolnym 2016/17 w ZS w Lutczy funkcjonowato 7 uczniow

z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz ok 30 z opiniami 0
dostosowaniu wymagan. Szkota organizowata zajecia wspierajace indywidualne
potrzeby uczniow w wyréwnywaniu wiedzy i umiejetnosci zgodnie z
zaleceniami PPP. Ponadto prowadzone byly zajecia majace na celu wsparcie
ucznia oraz kompensacj¢ wiedzy.

Organizacja i warunki ksztatcenia umozliwiajg wszystkim uczniom jednakowe
szanse uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. Zajecia
pozalekcyjne organizowane sg w taki sposob, aby uczniowie zainteresowani
dang dziedzing mogli w tych zajeciach uczestniczy¢ a rodzice zapewni¢ dziecku
bezpieczny powrdt do domu po skonczonych zajgciach. Nauczyciele sg otwarci
w stosunku do siebie 1 ucznidw, traktujg ich z zyczliwoscig 1 okazuja
zainteresowanie ich problemami oraz udzielaja im wsparcia w réznych
sytuacjach. Stwarzaja sytuacje sprzyjajace dokonywaniu wlasciwych wyborow
przez uczniow, podejmowaniu decyzji i przyjmowaniu odpowiedzialnosci w
sytuacjach trudnych. Zagadnienia te omawiane sg na lekcjach wychowawczych
oraz stosowane w codziennych kontaktach z uczniami. W szkole tworzone sg
warunki do samorzadnego dzialania uczniow. Samorzady uczniowskie
wybierane sg w prawdziwych, demokratycznych wyborach. Wybor ucznidéw jest
ostateczny i przez wszystkich szanowany. Przewodniczacy Samorzadow
Uczniowskich jak i caty zarzad sg akceptowane przez dyrektora i wszystkich
nauczycieli. Samorzady Uczniowskie dziataja w imieniu uczniéw. Propozycje



Samorzadow odnosnie imprez 1 zabaw sg akceptowane po spelnieniu
niezbednych 1 jasno okreslonych warunkow. Stosunki pomiedzy Samorzadami a
dyrektorem sg bardzo dobre. Uczniowie sg zapoznawani z prawami i
obowigzkami na poczatku roku szkolnego na lekcjach wychowawczych.
Szczegdtowe sprawozdanie z dzialalno$ci samorzadu zawarte jest w ksiedze
protokotdéw rady pedagogicznej. Wychowawcy w wiekszosci rozpoznaja
potrzeby uczniéw w zakresie opieki i przekazujg informacje dyrektorowi i
radzie pedagogicznej. Wszyscy potrzebujacy uczniowie objeci sg
odpowiednimi, dostgpnymi formami opieki. Sg to m.in. opieka socjalna w
postaci positkéw refundowanych 1 podrecznikdéw, opieka nad uczniami z
trudnosciami w nauce — dyrektor i wychowawcy wspoélpracujg z instytucjami i
osobami $wiadczacymi pomoc spoteczng, takimi jak: PPP, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gminna Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w
Niebylcu. Szkota dgzy do spo6jnosci wlasnych oddziatywan pedagogicznych ze
srodowiskiem rodzinnym a nauczyciele wychowawcy utrzymuja $cisty kontakt z
rodzicami (spotkania informacyjne, spotkania indywidualne, kontakt
telefoniczny). Rozpoznane sg potrzeby Rady Pedagogicznej i nauczycieli.
Indywidualne plany rozwoju zawodowego sg zgodne z potrzebami szkoty.
Nauczyciele szkoty chetnie wspotpracujg ze sobg. Organizujg wspolnie
konkursy, apele, podejmuja dziatania majace na celu lepsze przygotowanie
uczniow klas trzecich gimnazjum do egzaminu. Ocena pracy nauczycieli
dostarcza informacji o jakosci ich pracy i ma wptyw na ich rozwd; zawodowy.
WSszyscy nauczyciele posiadajg wymagane kwalifikacje lub kontynuuja
doksztatcanie w celu uzyskania dodatkowych kwalifikacji potrzebnych w
szkole. Sukcesy nauczycieli sg doceniane a niedociggni¢cia eliminowane na
biezaco.

Badanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

Celem badania jest: - dostarczenie nauczycielom, uczniom i rodzicom
informacji o poziomie wiedzy i umiejetnosci uczniow,

- zebranie informacji w celu podjecia dziatan wspierajagcych, w tym
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

- podniesienie wynikow egzaminu gimnazjalnego.

Tak jak w latach poprzednich na poczatku roku szkolnego przeprowadzono
wstepne diagnozy przedmiotowe majace na celu ustali¢ poziom opanowania
wiedzy przez poszczegbdlnych uczniow.

Wyniki testow sprawdzajacych w tych klasach byly podstawa opracowania



planow wynikowych 1 planéw naprawczych przez poszczego6lnych nauczycieli.
Zgodnie z planem nadzoru testy przeprowadzano réwniez na zakonczenie I
semestru oraz na zakonczenie roku szkolnego. Oceny $rdédroczne 1 koncowo
roczne s3 obrazem opanowania materiatu przez uczniow. W klasie III
przeprowadzono kilkakrotnie testy sprawdzajace w ciggu roku szkolnego a

w maju br. klasa uczestniczyta w Ogoélnopolskim Badaniu Umiejetnosci
Trzecioklasistow . Badanie wykazato dobre przygotowanie uczniow edukacji
wczesnoszkolnej do Il etapu ksztatcenia. Wynik szkoly uzyskany przez uczniow
byt porownywalny do wynikow W gminie, powiecie 1 wojewodztwie.

WYNIKI EGZAMINU - rok 2016/17
(dane OKE Krakow)

Uczniowie z klas trzecich przystapili do dwoch probnych egzamindw z jezyka
angielskiego, czesci humanistycznej, czesci matematyczno - przyrodniczej.
Roéwniez wszyscy uczniowie z klas trzecich przystgpili do egzaminu
gimnazjalnego. W tej formie sprawdzania zewngtrznego szkola uzyskatla
nastepujace wyniki:

J. polski — 81,2% - stanin 8 - bardzo wysoki,

historia — 73,9% - stanin 8 — bardzo wysoki,

matematyka — 55,8% - stanin 7 - wysoki,

przedmioty przyrodnicze — 64,1% - stanin 8 — bardzo wysoki,

J. angielski poziom podstawowy- 82,6% - stanin 7 - wysoki,

J niemiecki poziom podstawowy — 56,8 — stanin 6 — wyzej Sredni.
Analizujac uzyskane wyniki ze wszystkich czg¢sci egzaminu, nalezy stwierdzic,
7€ s3 one znacznie WwyZsze niZ w gminie, powiecie 1 wojewodztwie. Sa
zasadniczo zgodne z wynikami uzyskanymi na egzaminach probnych oraz na
koniec roku szkolnego. Z przedstawionych sprawozdan nauczycieli wynika, ze
problemy w nauce maja nieliczni uczniowie niezainteresowani osigganiem
wynikow na miar¢ wlasnych mozliwosci.

Uzyskane wyniki poddane zostaly analizie a szczegdtowe raporty znajduja si¢
w dokumentacji szkolnej.

W roku szkolnym 2016/17 wszyscy uczniowie gimnazjum klas trzecich
ukonczyli gimnazjum, promowano wszystkich ucznidow klas pierwszych
I drugich. Za nauke i zachowanie wyr6zniono 20 uczniow.

Za frekwencje , osiggnigcia sportowe oraz inng dziatalno$¢ wyrdzniono 40
osob. Stypendium za nauke pobierato 12 ucznidow. Stypendium sportowe
pobierato 6 uczniow.

30 wuczniow brato udziat w 6 konkursach organizowanych przez KO
w Rzeszowie na etapie szkolnym. Niestety bez efektow.



ZBIORCZE ZESTAWIENIE WYNIKOW NAUCZANIA KLASYFIKACJA
ROCZNA — koniec roku 2016/17

Zespot Szkét - Szkota Podstawowa im. Sw. Rodziny w Lutczy
Klasyfikacja koncoworoczna za rok szkolny 2016/2017
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Wszyscy uczniowie klas I-V otrzymali promocj¢ do klas nastepnych. Wszyscy
uczniowie klasy VI ukonczyli szkote podstawowsa.

Klasyfikacja koncoworoczna 2016/17 klasy drugie gimnazjum
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Klasyfikacja koncoworoczna 2016/17 klasy trzecie gimnazjum.

liczba ocen
liczba uczniow z zachowania z przedmiotow
z | .
2|3 .
el 5 |8
S8 /5(28 |8
NI NI©Q | 2 3
c|lalal®@ @
S o | N ©
|2 R % % ) ()
o — — -~ >
= 21| El%|%|el 3] |o 5 > | 8| §
c|S|C|=|=|?|92]>]E o 2 Q2 |l Tl 3
SIZIE|E|E|L|IL|8|E|lo|S 0|3 S N|N|®
gl 8lalsls|Ilcls| 2 Slo| 2|2 © 819 =
© = (2] c c N N o N @] ; [e} ] (@] _.(]_,2 N (72}
s | E|lS | o|lo|l|Ll=2|lolP|N|lo|d|lc|S| & N > ®| 2|3
al@|X|Q|9|S|6|32|%|c|C|5|la|le|>|5| B §| 8|3l
g|los|e@e|o|o|2|2|2|o|(N|Gg|O|0|l2|c|l®| ®|] ©6| 0| o|.@
Klasa | ||| nlnlS|S|ElD|l2lolslalelceld8] 8| 5l 5lsl|c
3A 17(17| 0| 0| 0|17| 5| 0| Of14]| 1| 2| 0| 0| 0|25|119| 67| 70|25| O
3B 16|16| 0| 0| 0|16| 6| 0| 0|13| 3| O| O| O| 0f|44|126| 47| 51|20| O
Razem |[33(33| 0| 0| 0(33|/11| 0| 0|27| 4| 2| 0| 0| 0/69|245|114|121|45| 0

Dalsze ksztalcenie- absolwenci

Szkota zapewnia uczniom dostgp do informacji utatwiajgcy im wybor dalszego
etapu ksztatcenia. W klasie III Gimnazjum zostaly przeprowadzone lekcje
informujace o rodzajach szkél ponadgimnazjalnych. Uczniowie szczegotowo
mogli dowiedzie¢ si¢ o zasadach rekrutacji oraz o mozliwosciach dalszego
ksztalcenia po ukonczeniu danej szkoty. Na lekcjach wychowawczych
nauczyciel polecal uczniom informatory oraz materialy reklamowe przesytane
przez szkoty. Prowadzona byla preorientacja zawodowa rOwniez przez
pracownikow PPP. Wyniki uzyskiwane przez uczniow w toku ksztalcenia
zbiezne sg z uzyskiwanymi przez nich wynikami egzaminéw zewnetrznych.

BHP w szkole

Szkota wypelnia warunki bezpieczenstwa, higieny pracy 1 nauki. Potwierdzaja
to kontrole przeprowadzone przez organy zewngtrzne. Cata spotecznos¢ szkolna
dba o tad, czystos¢ i estetyke swoich pomieszczen. Obiekty szkolne, ich
wyposazenie oraz organizacja zaje¢ odpowiadajg wymogom BHP co
potwierdzaja protokoty pokontrolne roznorakich stuzb. Szkota rozpoznaje
potencjalne zagrozenia bezpieczenstwa oraz podejmuje dzialania zapewniajace
bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy. Wszyscy nauczyciele 1 pracownicy szkoty
posiadaja aktualne badania okresowe medycyny pracy oraz zostali przeszkoleni
z zakresu BHP na stanowiskach pracy. Podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote wszyscy uczniowie majg zapewniong opieke przez nauczycieli i
rodzicéw sprawujacych opieke na danej imprezie. Opieka nad uczniami podczas




przerw jest wystarczajaca. Na terenie szkoty nie doszto do zadnych
powazniejszych wypadkow z udziatem ucznidéw, czy nauczycieli. Na poczatku
kazdego roku szkolnego uczniowie podczas lekcji wychowawczych,
wychowania fizycznego oraz pracy w pracowni zapoznani sg z zasadami bhp
obowigzujacymi w szkole. Zasady te czesto byty przypominane na apelach
szkolnych oraz przed r6znymi imprezami.

Wychowanie wspoélpraca z rodzicami — Zespol Szkot

W sferze wychowawczej mozna zauwazy¢, ze uczniowie sg chetni do pracy
w szkole, biorg udzial w wuroczystosciach szkolnych, podejmuja prace
w organizacjach uczniowskich.

Nalezy podkresli¢c dobrg wspotprace z radami rodzicow oraz z rodzicami.
Przykladem s3 organizowane prze rodzicow kiermasze, szkolne mikotajki,
warsztaty dotyczace wypiekow piernikow, wyrobow glinianych.

Nauczyciele 1 dyrektor wspotpracuja z rodzicami 1 uczniami, zachecaja ich do
aktywnego udziatu w zyciu szkoty. Zardwno rodzice jak i uczniowie

z ogromnym zapalem i coraz liczniej uczestnicza w réznych formach zycia
szkolnego. Zebrania z rodzicami sg okazjg do szczerej wymiany pogladow

1 uwag. Rodzice otwarcie méwig o réznych sprawach dotyczacych dzieci
1 szkoty. Wszystkie zglaszane sprawy s3 analizowane i1 rozwigzywane. Program
wychowawczy szkoty realizowany jest we wspotdziataniu z rodzicami oraz

z uwzglednieniem ich opinii.

Brak jest jednak wyraznego wsparcia szkoty przez pojedynczych rodzicow co
do nalezytego wypelniania obowigzkow przez milodziez. W duzej czgsci
przypadkow np. co do probleméw wychowawczych rodzice maja zdanie
odmienne od wychowawcow. Zdarzaja si¢ przypadki relatywizacji zdarzenia
z udzialem dziecka. Niepokojacy jest fakt, iz niektérzy rodzice informuja
wychowawcow, ze nie radzg sobie ze swoim dzieckiem i1 nie majg na nie
wpltywu. Nadal utrzymuje si¢ tendencja dotyczaca czasu pos§wigcanego na
nauke¢ wilasng w domu. Z wywiadow przeprowadzonych z uczniami,
przeprowadzonych ankiet oraz rozmow z wychowawcami wynika, 1z wiekszos$¢
mtodziezy poswigca na nauke witasng od 20 minut do 1 godz. dziennie. Kilku
ucznidéw z rodzin wymagajacych wsparcia objetych jest szczegdlng opieka
wychowawcow 1 pedagoga.

Zebrania rady pedagogicznej.

W roku szkolnym 2016/17 odbyto si¢ 10 zebran rady pedagogicznej w tym 2
plenarne. Zebrania dotyczyly biezacych zadan szkoty, zmian przepiséw prawa
oswiatowego, planowania 1 przeprowadzenia ewaluacji wewng¢trznej,
egzamindw zewngetrznych 1 innych wynikajacych z biezacych potrzeb szkoty.



Szczegodty zebran zawiera ksigga protokotdw 1 uchwat rady pedagogiczne;j
w kancelarii szkolnej.

Remonty , naprawy , potrzeby szkoly.

W minionym roku szkolnym w ramach przyznanych przez gmine srodkow
finansowych (remontowych) dokonano kolejnej wymiany posadzki o
powierzchni 130 m? . Dokonano réwniez catkowitej modernizacji kottowni
szkolnej na kwote ponad 6000 zt.

Istnieje pilna potrzeba odklejajacych sig, a co za tym idzie stwarzajacych
zagrozenie dzieci ptytek PCV.

Whnioski z przeprowadzonego nadzoru pedagogicznego:

Na podstawie ewaluacji:
Whioski z analizy wymagania 9:

1. Konieczno$¢ uzasadniania uczniowi ocen przez nauczycieli a w razie
wniosku — rodzicom.

Whnioski z analizy wymagania 12:

1. Poniewaz wigkszos¢ rodzicow uwaza, iz nie ma wpltywu na tworzenie
zasad oceniania i1 tworzenie planu wychowawczego, nalezy podjac
skuteczne dziatania w celu uswiadomienia rodzicom ich realnego wptywu
na tworzenie w/w dokumentow jak rowniez wiaczy¢ przedstawicieli

rodzicoOw w prace nad ewentualng modyfikacja dokumentow .

Na podstawie kontroli:

1. Monitorowa¢ ilosciowa realizacje godzin podstawy programowe]

w pozostatych oddziatach gimnazjalnych.

2. Kontrolowa¢ indywidualizacje¢ nauczania oraz uzasadnianie ocen podczas

hospitacji.

Stopien przestrzegania przepisow prawa w obszarach poddanych kontroli —

bardzo dobry
Na podstawie wspomagania:

1. Organizowa¢ wewngtrzne narady 1 szkolenia podnoszace szeroko

rozumiang wiedze z zakresu o$wiaty

2. Zorganizowa¢ konferencje¢ szkoleniowa dotyczaca zmian w statutach

szkoly w zwigzku reformg o$wiaty.

3. Ustali¢ z Rada Pedagogiczng tematyke szkolen zewngtrznych oraz

dokonac ich realizacji.



Ogolne:

Nalezy w dalszym ciggu dba¢ o ksztalttowanie pozytywnego wizerunku szkoty
w Srodowisku 1 upowszechnia¢ osiggniecia uczniow.

Ulepsza¢ baze szkoty, w miar¢ mozliwosci zakupi¢ brakujace pomoce
dydaktyczne, poprawia¢ warunki socjalne.

Przeanalizowa¢ programy nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, aby
zapewniaty kazdemu uczniowi ciagly postep edukacyjny.

Dba¢, aby uczniowie odnosili sukcesy na egzaminach, a nauczyciele doskonalili
sposoby przygotowania uczniéw do egzamindéw.

Zachecac uczniow do pracy nad sobg 1 eksponowac ich osiggnigcia.

W dalszym ciggu rozpoznawac potrzeby w zakresie opieki 1 zapewnia¢ uczniom
i rodzicom wszelkie dost¢pne formy pomocy. Stwarza¢ warunki do rozwoju
osobowego 1 zawodowego nauczycieli. Zachecac nauczycieli do dzielenia si¢
swoja wiedzg zdobyta w licznych szkoleniach pozaszkolnych i publikacjach.
Uswiadomi¢ rodzicom potrzebe zapoznania si¢ z podstawowymi dokumentami,
na bazie ktorych funkcjonuje szkota.

Opracowal: Antoni Baszak



